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秋季校园招聘简章
一、企业简介
福建博思软件股份有限公司（深交所创业板上市，股票简称：博思软件，股票代码：300525）创立于 2001 年，是一家为政府部门、事业单位、社会团体及社会公众提供财政信息化管理及互联网相关软件产品及服务的价值成长型高新技术企业。
公司总部位于福建省福州市，在北京、上海和福建设有研发中心，是科技部“国家火炬计划项目”和“创新基金支持项目”承担单位。公司研发中心是国内非税收入信息化管理领域首家省级（企业）工程技术研究中心，自主研发了非税收入收缴电子化管理系统、财政电子票据管理系统、政府采购云平台及电子缴费公共服务平台等各类软件产品，取得软著和专利近百项。助力数字中国建设，公司构建票据非税、政府采购、智慧城市三大战略布局，目前旗下拥有 5 家全资子公司、6 家控股子公司和 5 家参股子公司，员工近 1300 人，在全国 29 个省设有省级分支机构，为全国 20 万家单位用户提供软件产品和服务。在国内财政及公众服务信息化管理领域，公司处于行业领先。
未来，公司将继续秉承“客户第一、利他思维、持续进取、同创共享”的核心价值观，以“专注科技与创新，更好服务于社会公众”为企业使命，力争成为全国领先的政府+互联网服务提供商，并进入中国上市公司百强，让亿万公众享受我们的互联网服务。

二、三大招聘计划：
1、“启航生”招募计划
针对 2019 届应届毕业生实行的校园招聘计划，我们有着完善的招聘流程和培养体系，致力提供个人价值的实现平台。
招聘岗位：软件测试工程师、软件实施工程师、技术支持工程师、人资助理、会计助理
2、未来合伙人计划
“未来合伙人计划”是博思软件推出的培育软件研发的校园招聘专项计划，是面向全国重点高校应届生进行招募的，将“合伙人”培养成企业未来的高级人才，通过“重点培育+配备股权”，提供长期的事业发展机会。
招聘岗位：软件研发工程师
3、博思内推奖励计划
不管他是国家级计算机大赛获奖者（ACM、ICPC 等），还是热爱专研的计算机专业硕士以上人员，或有过人的计算机才能，推荐给我们，只要成功入职，伯乐奖金就是你的，上不封顶！
推荐岗位：软件研发工程师

三、员工福利：
1、“五险一金”，即医疗保险、养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险以及住房公积金；
2、执行五天 7.5 小时工作制，根据国家法定节假日休假；
3、婚育礼金、过节费等；
4、员工食堂（福州、北京地区）；
5、员工宿舍及免费酒店入住机会；
6、定期员工体检；
7、员工生日礼品；
8、员工俱乐部：健身、瑜伽、羽乒、篮球、棋牌等；
9、员工持股计划；
10、优秀员工股权激励制度
“未来合伙人”专项福利：
1、带薪培训（或参与国内高级技术论坛）
2、优势薪酬
3、专门技术顾问
4、股权
5、定期外部专业培训（学历类：MBA 课程学习、知识类：InfoQ 以及 DBA，架构师等增值培训）

四、岗位需求：
软件开发工程师（30 名）
工作地点：福州、北京、合肥
岗位职责：
1、完成软件系统代码的实现，编写代码注释和开发文档；
2、辅助进行系统的功能定义,程序设计；
3、根据设计文档或需求说明完成代码编写，调试，测试和维护；
4、分析并解决软件开发过程中的问题；
5、协助测试工程师制定测试计划，定位发现的问题；
6、配合项目经理完成相关任务目标。
岗位要求：
1.计算机或通信相关专业本科及以上学历；
2.熟悉计算机基本知识，掌握数据结构、算法、操作系统原理相关知识；
3.了解 J2EE 技术；熟悉 JSP/JavaBean/Servlet/ HTML 技术的 WEB 开发；
4.熟悉 HTTP 协议及 W3C 相关互联网规范，掌握 Javascript、CSS 页面技术；
5.掌握 Oracle、MySQL 等数据库开发技术；
6.熟悉 Hibernate，SpringMVC，IBatis 等至少一种 WEB 框架；
7. 了解软件工程概念和软件开发流程，能够使用 SVN，Git，maven 等项目管理工具。

软件测试工程师（15 名）
工作地点：福州、北京、合肥
岗位职责：
1、根据需求分析说明书和其他相关文档设计测试用例；
2、根据测试用例进行软件测试，跟踪缺陷，提交测试报告；
3、完成上级交付的其他相关工作。
岗位要求：
1、本科及以上学历，计算机、软件开发、软件测试等相关专业；
2、具备较强的文档编制能力和逻辑思维能力，善于理解业务需求；
3、了解软件测试理论和方法，了解常用的软件测试工具；
4、了解 SQL 语句的编写，熟悉 MYSQL、MS SQL Server 或 ORACLE 等数据库的日常使用；
5、具有良好的团队合作精神，较强的学习能力和沟通能力，工作认真细致。

软件实施工程师（30 名）
工作地点：全国
岗位职责：
1、负责各级财政业务系统实施工作、在现场进行业务沟通引导客户定制合理实施计划；
2、负责现场实施，完成软件的安装部署、客户培训、系统维护和项目验收等工作；
3、参与项目管控，编制项目实施文档，定期监控并汇报项目现场情况；
4、解决项目中用户提出的问题，维护客户关系，提高客户满意度。
岗位要求：
1、本科及以上学历，计算机、会计专业，熟练掌握计算机技能；
2、熟悉网络知识，了解 LINUX 系统、ORACLE 数据库和 WEBLOGIC 中间件 ；
3、较强的沟通、学习能力和团队合作精神；
4、 适应出差,能服从公司安排。

人力资源助理实习生（2 名）
工作地点：福州
工作内容：
协助参与企业招聘及培训组织运营工作，完成上级交办的其他工作任务。
任职要求：
1、2019 届本科/硕士毕业生，人力资源、心理学、管理类相关专业；
2、对招聘培训工作有兴趣，一定的沟通表达能力和学习能力；
3、认真细致、责任心强、执行力强、抗压力强；
4、熟练的办公软件操作技能，如 PPT、Word、Excel 等；
5、实习期不少于 3 个月，每周不少于 3 个工作日以上，立即到岗的优先。
6、表现优异者毕业即可转正。

数字媒体设计实习生（1 名）
工作地点：福州
工作内容：负责企业文化及雇主品牌宣传工作
任职要求：
1、2019 届本科/硕士毕业生，多媒体设计及制作类相关专业；
2、熟练使用 AE、Ai、PhotoShop 等设计类软件；
3、具有出色的创意思维及视觉表现功底，良好的文字表达能力；
4、认真细致、责任心强、执行力强、抗压力强；
5、实习 3 个月及以上，每周 3 个工作日以上，立即到岗的优先。
6、表现优异者毕业即可转正。

财务实习生（2 人）
工作地点：福州
岗位职责：
1、负责日常基础财务数据的录入、日常票据的整理、审核；
2、负责发票的开具、整理等工作；
3、负责相关凭证整理、凭证装订；
4、负责文件的归档、整理；
5、完成上级交代的其他工作。
任职要求：
1、 本科及以上学历，会计、财务类相关专业，持有会计证；
2、学习、接受能力强，良好的执行力，认真细致、勤快，富有责任感，有良好
的职业道德和团队合作意识，协调沟通能力强；
3、每周至少上三天班（周一到周五 9:00-17:50）；
4、严于律己、具备较强的责任心，工作态度勤勉

四、校招流程
招聘会/网申简历筛选—线下笔试—线上测评--面试—发放实习 offer—培训—考核—正式录用

五、投递方式：
1.网申：
PC 端：登录 www.bosssoft.com.cn,点击“人才招聘”--“校园招聘”进行投递
移动端：关注“博思软件招聘”公众号（bosssofthr），导航栏“博思招聘”——“微官网”—“校园招聘”
3.内推：寻找在博思软件上班的学长学姐——寻求内推机会——博思同事投递内推简历——等待反馈
4.校园招聘会：关注博思软件招聘公众号——实时关注校招动态——参与博思软件校园宣讲会——现场参与笔试
每个人最多可同时申请 2 个岗位
各环节时间节点将通过短信、电子邮件形式发送，请保持通讯畅通。

六、联系我们
公司官网：www.bosssoft.com.cn
官方招聘微信：bosssofthr
公司地址（其他区域地址详见公司官网）：
福州：福建省福州市闽侯县海西高新科技园高新大道 5 号博思软件大厦
北京：北京市海淀区西北旺东路 10 号院东区 10 号楼中关村新兴产业联盟大厦
联 系 人：人力资源部
联系电话：0591-87611092,0591-22877100（福州）、010-53520912-806（北京）
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