
深圳农村商业银行2021综合业务专场

春季校园招聘简章

一、我行简介
    深圳农村商业银行成立于2005年12月，是经中国银监会批准,全国首批由副省级以上城市农村信用社改制组建的股份制农商银行，也是深圳市唯一的本土地方性法人银行。

 截至2020年末，我行集团资产规模实现新突破，资产总额超5000亿元。在英国《银行家》杂志2020年发布的“世界银行1000强”中，我行排名286位。
 我行始终坚持“科技兴行”战略，不断探索、研发、完善各类金融科技信息系统，为我行传统金融业务、互联网金融业务发展提供了强有力的支撑；我行始终坚持“创新发展”理念，加快推进数字化转型，积极推进大数据、人工智能、生物识别、云计算等新技术在金融领域的应用。

二、招聘岗位及需求

（一）专业储备岗（100人）

我行针对部分新招录应届大学生实行人才储备培养计划。我们为进入该计划的学生提供广阔的成长空间，精心设计了系统的培养方案，规划了美好的职业发展前景。该计划培养目标为运营经理、大堂经理、客户经理方向的支行储备人才以及总行专家型储备人才。从基层支行开始历练，全面了解银行核心领域的工作流程，根据岗位空缺、个人工作表现和任职能力，提供岗位进阶的机会。
工作地点：深圳、广西

（二）柜面操作岗（100人）

专职从事银行柜面业务，视个人工作表现和任职能力，提供岗位进阶的机会。主要工作职责：

（1）业务处理：遵照各项会计核算、内控管理等规章制度，准确快速地为客户办理各项业务，提供优质的柜面服务；

（2）客户接待：认真遵循我行标准服务规范，快速准确地为客户办理业务；

（3）识别转介：掌握目标客户识别特征及服务营销技巧，在保障服务质量的前提下，积极有效地识别目标客户和产品销售机会；根据产品复杂程度和客户价值，将其推荐给客户维护人员。

工作地点：深圳、广西

（三）普惠金融客户经理岗（10人）

专职从事普惠金融客户营销及拓展工作。主要工作职责：

（1）向目标客户积极营销普惠金融贷款产品；

（2）向目标客户提供全面的金融服务，交叉销售本行各类产品，积极发展和维护客户与本行的关系；

（3）按时高质量进行客户的贷后监控，及时提醒客户还款，积极催收逾期贷款。

工作地点：深圳

   （四）信息技术岗（含运行操作岗）（100人）

    工作职责：包括信息科技规划、数据中心基础平台建设与运营维护、信息系统建设与运维（含信息系统设计、开发、测试、投产、运行维护）、数据治理（含数据规划、数据资产管理、数据标准制定、数据价值挖掘）等。
    工作地点：深圳、武汉
三、应聘条件

（一）学历：2020届、2021届本科及以上学历大学毕业生，不限专业；

（二）人格特质：抗压性强、擅沟通协调、团队合作、具创意思维； 


（三） 外语能力：大学本科毕业生的英语四级成绩在425分以上；硕士研究生及以上学历毕业生的英语六级成绩在425分以上；    

（四）其它要求：身体健康，品行端正，形象良好，无不良记录。

四、薪酬福利

1、薪酬：固定薪酬+绩效薪酬（2019年人均绩效20W+）。

2、住房：提供行内周转房及行内安居房；符合相关政策及申请条件的员工，我行还将协助申请深圳安居房。

3、培训：完整的职业技能培训体系，开放的工作氛围。

4、编制：深圳农村商业银行正式编制。

五、应聘方式

   （一）微信端申请

手机微信搜索微信公众号“深圳农村商业银行人才荟”，关注后进入“乐享招聘”中的“我要应聘”页面，在最新招聘职位分区中选择相应岗位投递简历，并填写内容和上传应聘资料。

   （二）网上申请

电脑端登陆网址：www.4001961200.com，在“人才招聘”中选择相应岗位点击申请，并投递简历和上传相应应聘资料。相关应聘资料包括：个人简历、本科及研究生成绩单、学校应届毕业生推荐表、奖励证明及考证材料、全身生活彩照1张。

六、相关说明

1、应聘者需对申请资料信息的真实性负责，如与事实不符，我行有权取消其应聘资格，并请在招聘期间保持通讯畅通。

2、深圳农村商业银行网址：www.4001961200.com  
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